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Grunnupplysingar

* Kannanir sendar a 27 netféng kennara.
e 22 sau sér feert ad svara sem gerir svarhlutfall upp a 81,4%

* Nidurstodur almennt gédar en alltaf eitthvad sem parf ad vinna i og
baeta.



Vinnua

ag og studningur

) , ) sammala Sammala freka’r freka’r , frekar’ , frekar’ 60sammala oOsammala

Vinnualag og stuéningur 2017 2016 sammala sammala o6sammala GOsammala 2017 2016
2017 2016 2017 2016

L’Ii;‘g:jt'i%is ;;S:».c; fjaf”t adverkefnin | 4 s50, | 833% | 27,27% | 4167% | 54,55% 3750% | 13,64% | 12,50%
Vinnualag & spannaskilum er of mikic REREREN 20,53% R 50% 40.91% 25% 18.18% 4.17%
Eg hef of mikio ad gera 909% | 833% | 5455% 50% 22.73% 41.67% 13.64% 0%
Eg lyk vinnu dagsins & skilgreindum
vinnutima (u.p.b. 44 kist. & viku midad | 13,64% 25% 40,91% 29,17% 40,91% 29,17% 4,55% 16,67%
vid fullt starf)
afr:ﬁﬁn:’gé“r upp a sveigjanlegan 27.27% | 3333% | 63,64% | 37.50% 9.09% 25% 0% 4.17%
Starfid bydur upp a krefjandi verkefni | 59 090, | 4583% | 33.33% 50% 4,76% 4.17% 0% 0%
sem gaman er ad glima vid
Eg veit nakveemlega til hvers er setlast | 59 099 | 58 33% | 36.36% | 37.50% 4.,55% 4,17% 0% 0%
af mér i vinnunni
Eg g:::“omaé bvihvad €g hef mikid | "4g 4805 | 259, 36,36% | 33,30% | 36,36% 41,67% 9,09% 0%
Elgr?tzti*;?;t rﬁ*::fni akvardanirsem mali| 19 180t | 1667% | 66,67% 50% 14.29% 25% 0% 8.33%
Eg er aneegd/ur med getu minatilad | 55009, | 5833% | 4545% | 41.67% 4.55% 0% 0% 0%

leysa vandamal i vinnunni




Hversu mikid vinnur pu utan dagvinnutima
(44 klst) ad medaltali a viku?

eg vinn aldrei
utan...

1-2 kist

3-4 kist

5-6 kist

T klst eda
meira
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Um vinnumatio

Vinnumatid hefur i for med sér jakvaed ny taekifaeri
Eg er 4naegd/ur med innleidingu vinnumatsins

Eg skil vinnumatid

Eg hef kynnt mér vinnumatid

M dsammala

Um vinnumatio
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Endurmenntun

* Hvers konar endurmenntunar hefur pu aflad pér undanfarna 18

7 .
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Endurmenntun

e Hefur pu purft ad standa sjalf/ur ad einhverju leyti undir kostnadi
vegna endurmenntunar undanfarna 18 manudi?

Answer Choices Responses
ia 42.86%

- 5T7.14%

Total



Um oformlega endurmenntun/starfsproun

Eg les fagheekur og timarit um
skalamal og kennslu

Eg tek patt | 6formlegum umrasdum via
samkennara um leidir til ad baeta
vinnubréga og kennslu

Eg leita ad og skoda efni & netinu
(greinar, yvoutube) sem tengist starfinu

Eg er i sambandi vid kennara i ddrum
shkolum og reedi vid pa um fagleg
malefni
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Namskeid sem eru mikilveeg fyrir starfsproun
mina sem kennari

Mjog Mikilvagt Ekki f}lbﬁrf fyrir Total Weighted
mikilvagt fyrir mina mikilvagt mina Average
fyrir mina starfsproun  fyrir mina starfsphroun
starfsproun starfsproun
Fagtengd 59.09% J0.91% 0.00%: 000
namskeid 13 g ] ] 22 1.41
Mamsmat J0.91% 45.45% 13.64% 0.00%,
g 10 3 ] 22 1.73
Vinnulag i 40.00% J0.00% 20.00% 0.00%:
kennslustofunni a g 4 ] 20 1.80
Kennslufrad 45.45% 45.45% D.09%: 000
tengd minu fagi 10 10 2 0 22 164
Téalvunotkun vid J40.91% J6.36% 22.T3% 000
kernsu g a 5 ] 22 1.82
Kennsla 36.36% 54.55% 9.09% 0.00%:
nemenca mead a 12 2 ] 22 1.73

namsdrdugleika



Innleiding leidsagnarnams.

A skalanum 1-10 hversu danaegd/ur ert bu med innleidingu
leidsagnarnams i skélanum?

1 Mjig 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Mjog Total
Ganaegdiur anagd/ur

0.00% 0.00% 4.595% 4.55% 9.09% 4.55% 13.64% 31.82% 22.73% 9.09%
0 0 1 1 2 1 3 7 5 2 22

Weighted

Average



Umsjon

Breytingar a umsjonarkerfi hafa dregid ur alagi minu

Min upplifun er ad umferdarljésakerfid er ad virka (greent,
gult, rautt ljos)

Eg kem abendingum um nemendur mina til
nemendapjonustu ef parf

Mér pykja breytingarnar til hagsbéta fyrir kennara

Mér pykja breytingarnar til hagsbodta fyrir nemendur
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W osammala W frekar 6sammala

B frekar sammala

B sammala
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Namsmatsdagar

* Hvernig lyst pér a miog vel
hugmyndina um

vel

mjag illa
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Starfsandi og samskipti a

i0andi sko

aari

: e . . frekar frekar frekar frekar . . .
Starfsandi og samskipti a sammala sammala 4| ilg 6 13 6 " 6sammala20 ésammala
vinnustadnum a nuverandi skolaari 2017 2016 Sammaia sammala oSammaia osammaia 17 2016

2017 2016 2017 2016
Starfsandi er hvetjandi og sty®jandi 7 6 13 16 2 0 0 2
Starfsandi er afslappadur og paegilegur 10 10 11 9 1 4 0 1
Starfsandi er stifur og reglufastur 0 0 0 3 13 9 9 11
Starfsandi einkennist af samheldni og
jakvaedni 7 5 12 14 3 5 0 0
Starfsandi einkennist af sundurlyndi og
hépaskiptingu 0 0 1 1 11 13 10 10
Mér finnst ég tilheyra
starfsmannahépnum 13 14 9 10 0 0 0 0
Mér finnst starfsmannahdpurinn laginn
vid ad leysa agreining 3 2 15 16 3 3 1 0
Mér finnst starfsmenn a vinnustadnum
hvattir til ad koma me? tillégur til drbéta 6 3 13 14 2 6 1 1




Starfsandi og samskipti a

i0andi s

KO

aari frh.

Starfsandi og samskipti a vinnustadnum| sammala | sammala freka’r I freka’r la |6 frekar’l . frekar'l 6sammala20 6sammala

4 naverandi skolaari 2017 | 2016 |°ammaia | sammala josammaia osammalal 47 2016
2017 2016 2017 2016

Mér finnst vel stadid ad mottoku nyrra

kennara 2 2 15 12 3 5 0 3

Eg hef ordid fyrir einelti & vinnustadnum 1 0 0 1 0 3 21 19

Eg hef ordié var/vér vid baktal &

vinnustadnum 3 4 5 7 7 5 7 7

Eg hef tekid patt i baktali &

vinnustadnum 0 1 3 4 7 6 12 12

Mér finnst samstarfsfolk mitt bera

virdingu fyrir stérfum minum 8 10 14 12 0 1 0 0

Samskipti min vi® annad starfsfélk eru

god 13 15 9 9 0 0 0 0

SamskKipti starfsfolks eru géé 11 7 11 16 0 1 0 0

Eg hef ordid fyrir kynferdislegri areitni &

vinnustadnum 0 0 0 0 0 0 22 24




paettir sem valda alagi - fyrri hluti

Samskipti vio annad starfsfolk
Samskipti vid adra kennara

Samskipti vid kennslustjora/verkefnisstjora brautar
Samskipti vid umsjonarmann tolvukerfis
Samskipti vi0 mannaudsstjora
Samskipti vio fjarnamsstjora

Samskipti vid afangastjora

Samskipti vido skolameistara

Namsmat

Samskipti vio nemendur

Vinnuadstada

Hopastaerdir

Fjoldi fjarnema

Fjarnam

Baktal medal starfsmanna
Kennarafundir

Samskipti a kaffistofu
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baettir sem valda alagi - seinni hluti

Afangamat

Midspannarmat

Spannaskil

Spannir

Namsordugleikar nemenda
Ahugaleysi nemenda
Persdnulegir hagir nemenda
Lokaverkefni nemenda
Umsjon med nemendum
Verkefnatimar
Namsmatsdagar
Namsefnisgerd

Timaskortur

Oo6ryggi um starf mitt
Verkefnayfirfero

Vinnualag

Adstaedur i minu personulega lifi
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Lidan og starfsanaegja

Eg hef adila innan skélans sem ég get leitad til vegna...
Eg hef adila innan skolans sem ég get leitad til...

bad er borin virding fyrir kennurum i neersamfélaginu

Mér pykir ME godur vinnustadur

Mér lidur vel i starfsmannahdpnum

Eg hef gott vald a starfi minu

Vinnan veitir mér gledi

Eg hef hugsad mér ad hatta ad kenna

Eg hef hugsad mér ad vinna afram vid kennslu vid ME
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Upplysingamidlun/fleedi

Eg tel ad lydraedislega sé stadid ad akvardanatoku & vinnustadnum
Eg bekki hlutverk og starfssvid 6likra hopa/stjérnenda innan skélans
Umraeda a kennarafundum er lydraedisleg

A kennarafundum fer fram umraeda um skélapréun

Kennarafundir eru vettvangur skodanaskipta

A kennarafundum fer fram fagleg umraeda

Eg tel ad godur hattur sé hafdur & upplysingagjof a vinnustadnum
Mér finnst ég hafa ahrif a akvardanir sem teknar eru a vinnustadnum

Nefndavinna skilar jakvaeedum arangri

Mér finnst ég vera hofd/hafdur med i radum vardandi mal er snerta...

Mér finnst ég hafa naeg teekifaeri til ad reeda mal sem snerta starf mitt

Eg veit hvert ég 4 ad leita med mal sem ég parf adstod vid ad leysa ur

Mér finnst ég fa paer upplysingar sem ég parf um hvad er a dofinni ..
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Mér finnst vera komid eins fram vid konurogkarlaa/ 14 | 111 8 | 7 | 9 |11 1 4 2 0 0|3
vinnustadnum
Eg tel ad stjornendur gaeti kynjajafnréttis vié 1319718 10110 1 3 3 0O 0|5
akvardanatoku
11{10(14 11 |11{10, O 1 1 0 0|0
Eg tel ad nemendur bui vi® kynjajafnrétti i skélanum
Eg tel ad allir nemendur bdi vié jafnrétti tilnamsi  [11/10/12(10 1110 1 2 2 0O 0[O
skélanum
/7,958 96| 6 6 9 11015

Eg hef kynnt mér jafnréttisstefnu skélans




Fra 60rum
Foreldrum/forradamoénnum nemenda
Samkennurum

Mannaudsstjora
Kennslustjora/verkefnisstjora minum
Afangastjora

Skdlameistara

Eg foe hvatningu fra:
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Hvatning og hrés 2017 Hvatning og hrés 2016

Eg fae hrés og tillogur um
umbeaetur i starfi

Eg foe hros og tillogur um
umbaetur i starfi

Eg foe hrés vegna anaegju med
vinnulag mitt i starfi

Eg foe hros vegna anaegju med
vinnulag mitt i starfi

Eg hrésa og hvet

Eg hrésa og hvet samstarfsmenn
samstarfsmenn

0O 2 4 6 8 10 12 14 16 0 2 4 6 8 10 12 14 16

w aldrei msjaldan mstundum moft w aldrei msjaldan mstundum moft



Hvernig augum litur pu a sjalfan pig sem kennara i ME
Kennarar i ME eru virtir og vel lionir

Eg veit venjulega hvernig ég nze til nemenda minna

Eg er i g6dum samskiptum med nemendahépinn minn

Ef nemandi i skolanum parf meiri adstod veitir skolinn hana

Ef ég legg mikid a mig vid kennsluna pa get ég jafnvel nad til
ahugalausustu nemenda

Eg finn ad ég sem kennari hef g6d ahrif 8 nemendur

begar a heildina er litid pa er ég anaegd/ur i starfi

o

2 4 6 8 10 12 14

M osammala W frekar 6sammala MW frekar sammala MW sammala
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Hvad augum litur pu skolabraginn i ME

Ef nemandi i ME dskar eftir adstod pa faer hann hjalp fra
starfsfolki

Flestir kennarar ME bera hag nemenda sinna fyrir brjosti

Kennarar og nemendur i ME eiga i godum samskiptum

M 6sammala MW frekar 6sammala M frekar sammala M sammala

Flestir kennarar hafa dhuga a sjdonarmidum nemenda _

18



Streita og alag 2017

Streita i personulegu lifi minu hefur ahrif a vinnuna i
skélanum

Alag i vinnunni hefur ahrif & paer kréfur sem ég geri til
nemenda

Alag i vinnunni hefur ahrif 4 fagmennsku mina
Agavandamal nemenda eru mér streituvaldur
Streita i vinnunni hefur ahrif a lif mitt utan vinnu
Eg er undir alagi i starfi minu

Eg upplifi streitu vegna starfsins

o

B osammala ®frekar 6sammala

B frekar sammala

B sammala
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Streita og alag 2016

Streita i personulegu lifi minu hefur ahrif a vinnuna i
skolanum

Alag i vinnunni hefur ahrif & paer kréfur sem ég geri til
nemenda

Alag i vinnunni hefur ahrif & fagmennsku mina

Agavandamal nemenda eru mér streituvaldur
Streita i vinnunni hefur ahrif a lif mitt utan vinnu

Eg er undir alagi i starfi minu

il

Eg upplifi streitu vegna starfsins

0 2 4 6 8 10 12

W osammala W frekar 6sammala MW frekar sammala M sammala
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Eg kvidi pvi ad meeta i
vinnuna 2017

@ oft

B stundum

Osjaldan

Oaldrei

Eg kvidi pvi ad maeta i
vinnuna 2016

0.0% Boft

B stundum

Osjaldan

Oaldrei




Vinnuadstada

Pad er gdédur vinnufridur i vinnuadstodunni

Eg hef vidunandi bordplass

Eg hef vidunandi skapapldss fyrir gogn

Eg 4 audvelt med ad vidhafa gddar vinnustellingar

Eg er 4naegd/ur med adbunad i kennslustofum

Eg er anaegd/ur med pjonustu vegna tdlvukerfis

Eg er anaegd/ur med taekjabinad i vinnuadstédu kennara
Eg er 4naegd/ur med taekjabinad i kennslustofum

Vinnuadstada min er géd
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Onnur adstada 2017

Eg er anaegd/ur med salernisadstédu starfsmanna =

Eg er anaegd/ur med adstddu a kaffistofu _

0 2 4 6 8 10 12 14 16

M 6sammala M frekar 6sammala M frekar sammala M sammala

Onnur adstada 2016

Eg er anaegd/ur med salernisadstédu starfsmanna L

B e A /U e AU & Kt

0 2 4 6 8 10 12

W o6sammala W frekar 6sammala M frekar sammala M sammala
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Takk fyrir
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