Matspattur

Stada og lok
verkefna

Hver vinnur/ Upphaf/ Mat
Abyrgdaradili lok

Taekifzeri til umbota (hvad)  Tillogur skéla ad umbétum (hvernig

- innleiding)

Umbadtadzetlun eftir ytra mat, innra mat og starfsmannasamtol 2022-2024

Litakodi

Hvad

Ytra mat

Litur

Mikil aheetta

Medal dheaetta

Teekifeeri

battur 1
Stjornun og
skipulag
Stefna skolans

L 1
[ 1

Stefnumoétun

1
[ 1

Stefnumétun og
adgerdaraaetlanir

1
[ 1

Mikilvaegt er ad aform um Vinnufundur med hagadilum til ad Skoélameistari 2022- Uppfeersla 4

markvissa endurskodun & mata stefnu. Unnid afram ur peim 2024 texta &

stefnu og framtidarsyn skélans = nidurstédum eftir vinnufund og ny heimasidu.

verdi ad veruleika med pad ad  stefna kynnt, sett i sampykktarferli

leidarljési ad skerpa enn betur  og innleidd.

a samhengi stefnu og

starfshatta 4 ollum svidum

skoélastarfsins.

Tryggja sem best adkomu Boda hagadila til vinnu ad Skoélameistari Skolaarié  Fjoldi

starfsfélks, nemenda, stefnumadtun. Hagadilar einnig 2022- haghafa sem

forradafdlks og eftir atvikum bodadir a skélafund ad vori par sem 2023 kemur ad

annarra haghafa ad stefnur eru lagdar fyrir fundi. vinnu vid

stefnumdtun skoélans. stefnu-
motun talinn

Fylgja stefnumidum skdlans i Fara yfir stefnur skdlans og tryggja ad Skdlameistari Skélaarid  Meta

tilteknum malaflokkum betur ~ adgerdar datlanir Mannaudsstjori  2022- framvindu

eftir med markvissum (hvad)/innleidingarazetlanir (hvernig) 2023 verkefna a

deetlunum vardandi fylgi 6llum stefnum. vorin i

tengslum vid
arsskyrslur

innleidingu Framkvaema maelingar par sem pad a
(innleidingaraaetlun), vid.

arangursvidmidum og mati a

framvindu og/eda st6du mala.



Matspattur

Skolareglur og
viourlog

[ 1

Skolafundir og
skélarad

]

Innra mat

[ 1

Innra mat og
umbdétadaetiun

]

Teekifaeri til umbata (hvad)

Samraema texta um vidurlog
vid brotum a reglum skdlans
og orda malsmedferd med
skyrum haetti, m.a. med
hlidsjén af 6lograda
nemendum og
stjérnsysluléogum, og gera
upplysingar par ad lutandi
adgengilegri a heimasidu
skdlans. Jafnframt er
mikilvaegt ad tilgreina med
skyrum haetti pa verkferla sem
gilda vid beitingu peirra og
kanna med markvissum haetti
hvort unnid sé samkvaemt
beim.

Fastsetja skélafundi og fundi i
skdlarddi og nyta pa med
markvissari haetti til umraedu
og akvardanatoku.

Leggja rikari dherslu 4 ad
skilgreina skyr matsvidmid par
sem pad 4 vid og gera grein
fyrir matsnidurst6dum med
hlidsjén af peim.

Nyta betur til umbdta pau
matsgdgn sem veita
upplysingar um nams- og
kennsluhzetti og arangur
nemenda.

Tillogur skéla ad umbétum (hvernig
- innleiding)

Endurskoda reglur skélans og gera
synilegri @ heimasidu hans.

Ryna medferd peirra mala sem upp
hafa komid 1x 4 dri til ad baeta
verkferla.

Boda skélafundi i byrjun seinni
vorspannar. Boda skal alla haghafa.
Boda skdélarad 2x a ari til fundar, i
september og mars. Oftar ef porf er
a.

Utbua lykil matspaetti (KPI's) og
tengja vio gildi skélans. Matspaettir
eru metnir arlega og bornir saman
vid fyrri drangur. Urbaetur gerdar ef
pbréoun er nidur 4 vid.

Vinna ur nidurst6dum afangamats og
studla ad virku samtali medal
kennara um nams- og kennsluhzetti
eftir fyrirlogn.

Tolfraedigdgn tekin dr Innu. Akveda

Hver vinnur/
Abyrgdaradili

Skélameistari og
afangastjori

Skdélameistari

Verkefnisstjori
Innra mats
mannaudsstjori

Verkefnisstjori
Innra mats

Upphaf/
lok

Skolaarid
2022-
2023

Vor 2023
Til
framtidar

2022
Til
framtidar

2022 til
2024

(og
jafnvel til
framtidar)
Tolfreedi

Mat

Stada og lok
verkefna

Yfirfario i lok
skolaars.

Arleg fram-
kveemd

Skolapuls
Starfsmanna
puls

Stofnun
arsins

Adrar
kannanir ME
Afangamat
Préun pess



Matspattur Taekifeeri til umboéta (hvad)  Tillégur skéla ad umbétum (hvernig  Hver vinnur/ Upphaf/ Mat Stada og lok
- innleiding) Abyrgdaradili lok verkefna
hvada peettir petta eru og birta a unnin ur
heimasidu (lykilmatspeettir) Innu

Umbdtaaaetiun Umbdétaaaetlun taki i auknu Fjolgun nams og kennslutengdra Mannaudsstjori 2022 Fjoldi

meeli mid af kjarnastarfsemi umbdta (voru 7 en ekki 2 eins og kom Til umbdtaverk
|:| skolans p.e. nami og kennslu.  fram i skyrslu). Ldgmark 5 atridi i framtidar efna um
umbdtadaetlun arlega nam og
kennslu

arlega talin.

Umbdtaaaetiun Skilgreina med markvissari Innra matsnefnd fer yfir i lok skélaars ~ Verkefnisstjori 2022 Stada

heetti dbyrgdaradila med stodu umbdta sem snua ad peim innra mats til lykilmatspatt
:l umbotaverkefnum, skra maelingum sem gerdar hafa verid. mannaudsstjéri  framtidar  a tekin

nidurstédur fyrri meelinga séu Lagdar linur fyrir framhaldid ef 8 parf (KPI’s)

beer fyrirliggjandi og skilgreina 20 halda. o o St66‘ufundur

malanleg arangursvidmia til Lykllmatsb?ettlr (sja fyrri I|§)metn|r a haldinn

. L, sama fundi og sett markmid um arlega,
skemmri/ lengri tima par sem
. framhald. fundagerd

pbad a vid. Fitud.

Forvarnarstefna Uppfeera forvarnarstefnu sem  Bua til hop sem fer yfir Skoélameistari 2022- Uppfeersla a

er ordin gomul forvarnarstefnu og kemur med Verkefnisstjori 2024 texta a
|:| tillégur til bota. Baeta vid heilsueflingar og heimasidu
adgerdaraaetlun vid forvarnarstefnu skdlabrags
ME.
Stefnan svo 16g6 fram i
sampykktarferli 8 skélafundi
Jafnlaunakerfi Einféldun jafnlaunakerfis med  Sameina pad sem haegt er ad Mannaudsstjori  2022- Fjoldi
[ ] bad fyrir augum ad minnka sameina, einfalda verkferla ef haegt 2024 klukku-
vinnu i tengslum vid pad. er. Leita ad timasparandi pattum. stunda sem
farai
uppfeerslu
kerfis 4 ari
metinn.
Jafnrétti Jafna hlutfall kynjanna innan Eins og kostur er, huga ad jofnun Mannaudsstjori  2022- Hlutfall
stofnunarinnar kynjahlutfalls i stofnuninni par sem 2024 kynjanna
mikill meirihluti starfsmanna er kvk. borid saman



Matspattur

Personuvernd

[ ]

Skjalamal

[ ]

Namskeid fyrir
almenna
starfsmenn

]

Umhverfismal -
Flokkun

[ ]

battur 2
Kennsla og
ndmsframbod
Namskra

[ 1

Teekifaeri til umbata (hvad)

Innleiding og dhaettumat

Skjalalykill og handbdk
endurspegla ekki ad 6llu leiti

raunveruleikann

Bjoda upp 4 namskeid eftir
porfum almennra starfsmanna

Baeta flokkun sorps enn frekar

hja stofnuninni

Skoda markvisst hvort aherslur
i kennslu og namsmati séu i
samraemi vid haefniviomid
namskrar og/eda prepavidmid

adalnamskrar.

Tillogur skéla ad umbétum (hvernig
- innleiding)

Farid verdi engu ad sidur ad l6gum og
reglum um radningar i einu og 6llu
Klara innleidingu
persénuverndarlaga. Uppfaera og
klara vinnsluskra og framkveema
dhaettumat persénuverndar.
Uppfaera skjalalykil og handbdk svo
han endurspegli raunveruleikann
Baeta skjalastefnu i skjalalykil

Bjoéda upp 4 namskeid eftir
pbarfagreiningu almennra
starfsmanna

Halda flokkunarmdlum afram 3 lofti
og beaeta upplysingar og leidbeiningar
um hvernig a ad flokka.

Klara innleidingu flokkunar &
heimavist.

Endur nyting hofa til hlidsjonar vid
kaup husmuna og huisgagna i
stofunni.

Umhverfismalin eru gerd meira
aberandi i viréingarviku.

Afangastjori velur 4fanga og kennara
til ad yfirfara og ryna afanga med pad
fyrir augum ad samreema
kennsluasetlanir og ndmsmat vid
namskrargrunn. Teknir skulu fyrir 6-

Hver vinnur/
Abyrgdaradili

Skélameistari
Persénuverndar
-fulltrdi
Mannaudsstjori
Skjalastjori

Mannaudsstjori

Verkefnisstjori
umhverfis.

Afangastjori

Upphaf/
lok

2022-
2023

2022-
2023

2022-
2024

2022-
2024

Vor 2022
Stodugt

umbadtafe

rli

Mat

arfra arii
launauttekt
Lokid/
Olokio

Réttur
skjalalykill
og handbdk
Fjoldi
namskeida
fyrir
almenna
starfsmenn
Minna
oflokkad
sorp frd
stofnuninni
(mv. greent
bokhald)

Merkt vid
endurskoda
da afanga.

Stada og lok
verkefna

Langt komid
haustid 2022



Matspattur

Leidsagnarnam

[
[ 1

bPréunarverkefni

[ 1

Kennsla og
kennsluhaettir

[ 1

Namsframbod a
framhaldsskédla-
braut og
starfsbraut

[
[ 1

Teekifaeri til umbata (hvad)

Meta ahrif innleidingar
leidsagnarnams a starfsheetti
kennara og ndm/arangur
nemenda.

Efla formlega eftirfylgd med
préunarverkefnum.

Auka enn frekar fjolbreytni i

kennslu- og namshattum m.a.

med verklegum afingum i
raungreinum,
rokraedum/skipulegum
umraedum i kennslustundum
og samvinnu nemenda,
einkum i fjarnami.

Auka fjolbreytni viofangsefna
a framhaldsskoélabraut 1.

Tillogur skéla ad umbétum (hvernig
- innleiding)

10 afangar a ari.

Haldid utan um i par til gerdu skjali.
Umreaedur og mat a fundum
kennslustjéra med greinakennurum.

Innra mat leggur fyrir
spurningakdénnun

Meta breytingar sem ordid hafa a
fjolda préfa og auknu simati.
Leggja fyrir adra konnun til
samanburdar upphafskénnun til ad
meta ahrif grunnpatta i kennslu.

Stoduskyrsla einu sinni 4 ari og
akvordun um framhald

Baeta vid tolum og taekjum til
verklegrar kennslu skv. greinagerd
brauta

Umreedur a kennarafundi um
samvinnu nemenda og kennsluhaetti

Hvetja til verklegra afinga 4
nattudrufraedibraut i samstarfi vid
brautastjora

Setja saman hdp til ad finna fleiri
arrzedi fyrir nemendur a
framhaldsskdlabraut 1 og pa
nemendur starfsbrautar sem purfa
meiri fjolbreytileika.

Hver vinnur/
Abyrgdaradili

Kennslustjorar

Innra mat

Skdlameistari/

afangastjori

Kennslustjori
fjarndms

Brautastjorar
Skoélameistari
Kennslustjori
fjarnams

Afangastjori

Upphaf/
lok

Haust
2022
Framkv.
annad
hvert ar.

Skoélaarid
2022-
2023

(og vid lok
préunar
verkefna)

2022-
2024

2022-
2024

Mat

Kénnun og
greinagerd/
fundagerdir

Nidurstodur
kannana
bornar
saman.
Stoduskyrslu
r ryndar

Mat & pvi
hvort taeki
og tol séu
fullnaegjandi

Leggja fyrir
kénnun
vegna
samvinnu
nemenda
Breyting &
afangaframb
o0i

Stada og lok
verkefna



Matspattur

Méttokuazetiun
nemenda af
erlendum uppruna

L ]

Umbhverfismal -
Graenfaninn

[ ]

Fornam Idnbrauta

Nams og
starfsradgjof

[ 1

Timastjornun og
namstaekni

L ]

Teekifaeri til umbata (hvad)

Meta méttokudaetlun
nemenda med annad
maodurmal en islensku og préa
i j6si reynslunnar.

Innleida Graenfanaverkefnid i
samstarfi vid Landvernd til ad
auka patt umhverfis og
umbhverfisverndar i nami
nemenda

Bjoda upp a fornam fyrir
iOnbrautir

Ad tryggja ad sem flestir
nemendur ME fari sem
oruggastir og vel undirbanir i
frekara nam eda storf.

Ad nemendur geti eflt sig i
timastjornun og ndmstaekni a
sinum tima og forsendum.

Tillogur skéla ad umbétum (hvernig
- innleiding)

Nemendapjonusta skdlans hittist 11
névember til ad meta
mottdkudaetiun og vinna dfram med
petta.

Innleida verkefnid eftir
leidbeiningum Landverndar.

Fraeda starfsmenn og nemendur um
verkefnid

Halda afram undirbuningi fyrir petta
verkefni med samskiptum vid
raduneyti.

Auglysa eftir verkefnastjéra og hefja
kennslu haustid 2023 ef fjdrmagn
faest til verkefnisins.

Ad mdta heildraena stefnu i ndms- og
starfsradgjof fyrir nemendur ME til
ad tryggja adgengi peirra ad
mikilveegum upplysingum er varda
nams-og starfsferilinn til ad tryggja
markvissari og 6ruggari skref i nam
og nam og storf utan ME. Hluti af
peim skrefum er ad koma
upplysingunum naer nemendum med
ad setja upp afanga 8 CANVAS i a)
timastjornun og namstaekni, b)
lesblindu og lestrarerfidleikum og c)
nam og storf eftir ME.

Setja upp afanga 48 CANVAS par sem
nemendur geta aflad sér upplysinga,
matad sig vid og valid leidir sem
henta. Allir nemendur geta skrdd sig i

Hver vinnur/ Upphaf/

Abyrgdaradili lok

Nemenda- 2022-

bjénusta 2023

Verkefnastjori 2022

umhverfismdla  Aframhal
dandi

Skdélameistari 2021-
2024

Nams og 2022-

starfsradgjafi 2023

Nemenda

bjénusta

Rynihépur

nemenda

Nams og 2022-

starfsradgjafi 2023

Nemenda-

bjénusta

Mat

Stada og lok
verkefna

Birting a
heimasidu

Umhverfis-
nefnd leggur
mat a
framgang ut
fra gatlistum
Aukid ndms-
frambod og
brautaframb
o0 i ME

Feerri
nemendur
sem koma
afturinn i
framhaldssk
Olakerfid pvi
peir na ekki
inntokuskilyr
oum i
fyrirhugadar
namsleidir.

Med
reglulegri
endurskodu
n og e.t.v.



Matspattur

Lesblinda og
lestrarerfidleikar

[ ]

Nams og
starfsferill
nemenda ad ME
loknum

]

Teekifaeri til umbata (hvad)

Ad nemendur med lesblindu
fai teekifzeri til ad freedast um
lesblindu og teeknimoguleika
sem haegt er ad nyta til gagns i
nami og daglegu lifi, & sinum
tima og eigin forsendum.

Ad hamarka likurnar @ ad sem
flestir nemendur ME séu sem
best i stakk buin til ad taka
skrefin ut i lifid eftir ndm i ME,
viti hvert stefnan liggur og
uppfylli pau skilyrdi sem pau
purfa fyrir frekara nam.

Tillogur skéla ad umbétum (hvernig
- innleiding)

afangann og geta pau sem vilja
fengid einingu fyrir ad ljuka 6llum
verkefnum.

Setja upp afanga 8 CANVAS sem
midar ad pvi ad fraeeda um lesblindu,
orsakir, einkenni og mogulegar leidir,
m.a. taeknilausnir sem haegt er ad
nyta til valdeflingar og betri
namsarangurs. Allir nemendur med
lestrarordugleika geta skrad sig i
afangann og geta pau sem vilja
fengid einingu fyrir ad ljuka ollum
verkefnum.

sem heldur utan um um namsefni og
upplysingar sem snua ad
ahugasvidum, styrkleikum,
akvordunartoku, frambodi 4
namsleidum ad ME loknum hérlendis
sem og erlendis, inntokuvidmidum
haskdlanna, upplysingar um
vinnumarkadinn, nams- og
starfsumsoéknir, ferilskrargerd,
hvatabréf, ferilmoppu o.fl.
Markmidid er ad pau geti aflad sér
pessara upplysinga a skyran og
adgengilegan hatt, 4 eigin forsendum
og tima, og matad sig vid og valid
leidir sem hentar hverju og einu. Allir
nemendur sem stefna 4 ndmslok 34
brautum ME innan ars hafa taekifeeri
til skra sig i 4fangann pegar pau kjosa
og geta pau sem vilja fengid einingu
fyrir ad kldra oll verkefni a4fangans.

Hver vinnur/
Abyrgdaradili

Nams og
starfsradgjafi
Nemenda-
bjénusta

Nams og
starfsradgjafi
Nemenda-
bjonusta

Upphaf/
lok

2022-
2023

2022-
2023

Mat Stada og lok

verkefna

afangamati.

Med
reglulegri
endur-
skodun og
e.t.v.
afangamati.

Med
reglulegri
endurskodu
n oge.t..
afangamati.



Matspattur

Grunnpaettir
menntunar

[ 1

battur 3

Samskipti og lidan

Einelti og

samskipti stulkna

[ ]

Adgengi ad

kennslu-asetlunum

I
L ]

Skraninga a
tengslum vio
haskdla

I
[ 1

Skdlabragur

L ]

8

Teekifaeri til umbata (hvad)

Grunnpeettir menntunar i ME
verdi gerdir meira synilegir i
skdlastarfinu og maelanlegri

Taka 6llum visbendingum um
vanlidan og einelti 8 medal
nemenda alvarlega. Vert er ad
huga sérstaklega ad lidan og
samskiptum stulkna.

Leita leida til ad baeta adgengi
foreldra 6l6grada nemenda ad
kennsludaetlunum.

Virk tengsl vid haskolastig um
nam nemenda hafa ekki verid
skrad.

Studla ad baettum skdlabrag,
lidsheild og lidan nemenda.

Tillogur skéla ad umbétum (hvernig

- innleiding)

Halda afram préunarverkefni um
grunnpaetti menntunar.

Auka fraedslu og upprifjun um
grunnpaetti menntunar

Studla ad umraedum a
kennarafundum um grunnpaettina og
deila reynslu milli kennara

Endurskodun & stefnu,
vidbragdsaesetlun og forvornum gegn
einelti og ofbeldi

Namskeid og vidburdir 4 vegum
skdlans fyrir markhdpinn

Halda atvikaskra um samskipta/

agreinings mala

Skoda moguleika a ad hafa
kennsluasetlanir adgengilegar fyrir

foreldra i Innu.

Fraeda foreldra um hvernig peir
nalgast kennsluaesetlanir (heimasida,

fréttabréf)

Skra tengsl vid haskdla a heimasidu

ME

(Haskolakynningar i ME, heimsdknir i
HA, samstarf vid Austurbrd um UHI)

Samvinna skdlabrags- og
heilsueflingarnefndar og

Hver vinnur/
Abyrgdaradili

Kennslustjori
fjarndms

Skélameistari
Nemenda-
bjonusta

Afangastjori

Nemenda-
bjénusta

Heilsueflingar-
og

Upphaf/
lok

2021-
2023

Haust
2022
Engin lok
(afram
hald)

2022-
2024

Vor 2023
Uppfaert
arlega

2021-
2023

Mat

Tilraunir i
meelingum 3
grunnpattu
m
menntunar
og synileika
peirra i
skolastarfinu

Mazlingar &
lidan i
skolapulsi
Asamt tidni
eineltis
Fylgst med
atvikaskra

Birting a
heimasidu
eda Innu

Upplysingu
m baett &
heimasidu

Anzegja
nemenda

Stada og lok
verkefna

Lagt fyrir
kénnun i
upphaf
verkefnis.
Kénnun l6gd
fyrir aftur i
lok verkefnis.

Endurskodun
stefnu og
vidbragdsaaet
lun langt
komin h22



Matspattur

Anaegja og lidan

starfsmanna —
Einelti

[ 1

Samstarf nylida

L ]

battur 4
Husnaedi og
adbunadur
Vidtalsherbergi

]

Teekifaeri til umbata (hvad)

Auka anzaegju medal
starfsmanna og koma i veg
fyrir einelti & vinnustad

Baeta samstarf nylida og
adstoda vid ad efla sig i starfi

Rymi/vidtalsherbergi vantar
fyrir kennara par sem haegt er
ad eiga samtol i meira nadi.

Tillogur skéla ad umbétum (hvernig
- innleiding)

nemendarads til ad studla ad
auknum synileika skolans ut 4 vid og
auka a helgun élikra nemendahdpa
vid skélann sinn.

Fylgja eftir eineltisazetlun skdlans
med reglubundnu innleggi til
starfsmanna skélans og forvarnir
gegn einelti.

Framkvaema 1x a ari félagslegt
ahattumat i stofnuninni og bregdast
vio pvi ef parf.

Studla ad virku félagslifi starfsmanna
med beinni adkomu skdla.
Studningur frd mannaudsstjéra vid
skipulagningu vidburda asamt
maotframlagi til Bubotar
starfsmannafélags skdlans.

Vera med nylidakaffi 1x i manudi par
sem farid er yfir pad sem vel er gert,

spjallad um hvad ma betur fara og ytt

undir jafningjastudning. Lidur skref i
ad studla ad oflugra
leerdémssamfélagi i ME

Bzeta vid bokanlegum herbergjum i
Outlook til vidtala (herbergi vid
bdkasafn, vidtalsherbergi i
heimavistarhus)

Hver vinnur/
Abyrgdaradili

skolabragsnefnd
asamt adkomu

sem flestra
starfsmanna

Skélameistari

Mannaudsstjori
Stjérn Bubdtar

Mannaudsstjori

Skélameistari
Kerfisstjori

Upphaf/
lok

2019
Aframhal
dandi

2021-
2023

Haust
2022
Aframhal
d eftir

Mat

med
skolabrag i
nemendako
nnun/skdlap
ulsi

Mazling &
tidni eineltis
medal
starfsmanna
f
Starfsmanna
kénnunum.

Meling &
starfsanaegju

Ryna
verkefnid og
hvort pad
auki
samstarf
medal nylida

Fjoldi
bdkanlegra
ryma metinn

Stada og lok
verkefna



Matspattur

Husgogn

[ 1

Bunadur i stofum

L ]

Loftraesing i

heimavistarhusi

Loftraesti kerfi

kennsluhusi

Lysing

Skjair

Vinnuverndar-

starf

10

Teekifaeri til umbata (hvad)

Endurnyjun & husgégnum i
vinnustofum nemenda og a
skrifstofu nemendarads.

Endurnyjun a bunadi til
verklegrar raungreinakennslu,
einkum i efnafraedi og liffraedi.

Baeta loftraesti mal i
heimavistarhusi, sér i lagi
utsog.

Baeta loftgaedi i vinnurymi
kennara i kennsluhusi.

Bzeta lysingu husnaeda ad
innan og utan

Skjair eru ekki med glampa-
friu yfirbordi ad ollu leiti

Reglubundid eftirlit med
vinnuverndarpattum.

Tillogur skéla ad umbétum (hvernig
- innleiding)

Hafa skrifstofur dlaestar svo paer séu
betur nytanlegar til vidtala pegar paer
eru lausar

Funda med nemendaradi vegna
mogulegrar endurnyjunar 3
hasgdégnum

Vinnustofur nemenda i
aframhaldandi endurnyjun
Parfagreining vegna
raungreinakennslu

Samstarf vid rikiseignir vegna
endurbdta

Baeta loftraesingu i
anddyri/kennslustofugangi og i
matssal/eldhusi. Hreinsun a kerfinu.
Hreinsa loftraesti kerfi i kennsluhusi
Hvetja til ad opnad sé oftar glugga i
vinnurymi kennara (og lokad aftur)
Lysa upp skolann ad utan og klara ad
skipta ut fldorperum i skélanum fyrir
LED

Hafa glampa-friar filmur i bodi fyrir
ba sem pess dska.

Festa fundi i 6ryggisnefnd til ad
yfirfara punkta dr skodunarferéum

Hver vinnur/
Abyrgdaradili

Skélameistari
nemendarad

Skdélameistari
Brautarstjori
natturufreedibra
utar

Husvordur

Husvordur

Husvordur
Skélameistari

Kerfisstjori

Mannaudsstjori

Upphaf/
lok

porfum

2022-
2023

2022-
2023

2022-
2023

2022-
2023

2020-
2024

2022-
2023

2022
Lykur ekki

Mat

Synilegar
breytingar

Synilegar
breytingar a
hidsnaedi

Hlutfall pera
med
fldorlysingu
a moti LED
lysingu.
Hvort allir
sem pess
Oska fai
filmur a skjai
til ad gera pa
glampa-fria
Fjoldi funda
haldnir 3 ari.

Stada og lok
verkefna



Matspattur

[ 1

Rafmagnssnurur i

kennslustofum

battur 5
Lykilarangur

Mzlanlega viomid

/]

Utskrift og
brotthvarf

[ 1

11

Teekifaeri til umbata (hvad)

Fjoltengi liggja yfir golfi i
einstaka kennslustofum vegna
skorts a tenglum

Setja maelanleg viomid um
framfarir og arangur nemenda
i ndmi, birta tolfraedi um
arangur peirra og meta hversu
vel vidmidum hafi verid nad.
Setja maelanleg viomid um
utskriftarhlutfall og brotthvarf
frd ndmi og kanna reglulega
hversu vel vidmidum hafi verid
nad.

Tillogur skéla ad umbétum (hvernig
- innleiding)

oryggistrunadarmanns og
oryggisfulltria. Fundad amk. 1. ad
vori, oftar ef parf.

Azetla umfang vandamalsins
Finna lausn svo ekki skapist
slysahaetta af sndrum a gélfi.

Akveda hvada maelikvardar skulu
settir fram. Eiga samtal um hvada
vidmid skuli setja fram og
framkvaema pad.

Setja vidmid, maela og halda
matsfund arlega

Hver vinnur/
Abyrgdaradili

Husvordur
Skélameistari

Afangastjori
Kennslustjori
fijarndms
Brautarstjorar

Afangastjori
Kennslustjori
fjarndms
Brautarstjorar

Upphaf/
lok

2020-
2023

2023-
2024

2023-
2024

Mat Stada og lok
verkefna

Fundagerdir

Lokid/6lokid

Birting a
heimasidu

Birting 4
heimasidu



